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COMUNE DI VIGGIANO

Provincia di Potenza

VERBALE COMMISSIONE DI CONCORSO

CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER L’ASSUNZIONE, A 18 ORE ED
INDETERMINATO, DI DUE UNITA’ NEL PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO/CONTABILE - CATEGORIA C/1 DEL VIGENTE CCNL DELLE FUNZIONI
LOCALI

VERBALE N. 1 DEL 27 settembre 2022

(INSEDIAMENTO COMMISSIONE ESAMINATRICE -
INDICAZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE E FISSAZIONE DATADELLE PROVE D'ESAME)

L’anno duemilaventidue (2022) del mese di settembre e del giorno ventisette (27), alle ore
10,30, col prosieguo, presso la sede del Comune di Viggiano, regolarmente convocata, si e
riunita la Commissione Esaminatrice per la selezione di cui all’oggetto.

Sono presenti:

e Dott. Giovanni CONTE - Segretario Comunale - Presidente - Componente interno;
* Rag. Carlo Rosario DE FINA - Componente esperto interno;

e Arch. Antonella AMELINA - Componente esperto interno;
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Svolge i compiti di segretario della Commissione la sig.ra Aida Santina PUGLIESE; Q &\
n

La Commissione riceve, a cura del Segretario della Commissione, la documentazione relativa™ —~
al concorso e precisamente: /

|
1. Regolamento sulle procedure di accesso all'impiego e sulle progressioni verticali;

2. Determinazione del Responsabile del Servizio n. 18- 1509 del 16 dicembre 2021 di /ie?
approvazione del Bando e dello schema di domanda per il concorso in oggetto;

3. Deliberazioni di Giunta Comunale n. 95 del 23 giugno 2022 di nomina della Commissione
Esaminatrice;

4. Deliberazioni di Giunta Comunale n. 134 del 15/09/2022 di nomina della Commissione
Esaminatrice;

5. Determinazione del Responsabile del Servizio n. 09 - 695 del 14 giugno 2022 di
ammissione dei candidati alla selezione;

6. n.117 Domande di partecipazione dei candidati con la relativa documentazione allegata.

Il Presidente nonché i componenti della Commissione prendono atto della propria regolare
costituzione avvenuta con la deliberazione di Giunta Comunale appena suindicata.
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punque procede nei lavori e prende in esame i documenti assegnati.

La stessa accerta che al bando di concorso ¢ stata data ampia pubblicita e pubblicazione,
secondo le prescrizioni del Regolamento ed in particolare mediante:

Gazzetta Ufficiale - 4" Serie Speciale - n. 17 dell'l marzo 2022;

« sul sito internet de]l Comune - sezione “Amministrazione Trasparente”, sotto-sezione 1°
livello “Bandi di concorso”;

+ nella home page dello stesso sito web;
s« albo pretorio on line.

Esaminate le generalita dei candidati di cui alla citata determinazione, i componenti ed il
segretario verbalizzante rendono dichiarazione con le modalita del D.P.R. 445/2000 relative
alla prescrizioni del D.Lgs. n. 165/2001 (art. 35, comma 3, lett. e) e 35-bis) e degli articoli 51 e
52 del codice di procedura civile in merito all'insussistenza di situazioni di incompatibilita tra
gssi e i candidati secondo le disposizioni dell’art.19 del vigente Regolamento sulle procedure
di accesso all'impiego e sulle progressioni verticali.

Considerato che il numero di domande € pari a n. 117 e quindi superiore a 30 (trenta), la
Commissione decide di stabilire il seguente ordine dei lavori:

a) preselezione aspiranti, consistente nella risoluzione, in un tempo determinato di appositi
quiz a risposta chiusa su scelta multipla, in relazione alle materie d’esame previste per le
successive prove. A tal proposito la Commissione, preso atto che il Bando di concorso
prevede espressamente che “conseguiranno l'ammissione alle prove scritte di
esame i primi 30 (trenta) candidati che avranno ottenuto il punteggio del test di
preselezione piu elevato, nonché tutti coloro che si troveranno a parita di punteggio
con il trentesimo candidato”, indipendentemente dalla votazione conseguita alla
prova preselettiva, ritiene superfluo, per il principio di economia procedimentale,
far effettuare la suddetta prova preselettiva nel caso in cui i candidati presenti alla
prova siano entro tale numero (30);

b) criteri di valutazione delle prove d’esame e dei titoli di preferenza;
¢) esperimento della prova scritta a carattere teorico-pratico;

d) correzione della prova scritta a carattere teorico-pratico e formulazione dell’elenco dei
candidati ammessi alla prova orale;

e) esperimento e valutazione della prova orale, formulazione della graduatoria di merito con
indicazione dei punti attribuiti per le prove d’esame e punteggio finale di ciascun
concorrente;

f) eventuale valutazione dei titoli prodotti dai candidati, in caso di parita di merito, di cui
all’art. 16 del bando di concorso (preferenze a parita di merito).

La Commissione definisce, quindj, i criteri di valutazione delle prove e dei titoli di preferenza
che verranno formalizzati nei relativi verbali ai fini dell’attivita di valutazione, da comunicare
dl concorrenti durante lo svolgimento delle relative prove.

* PROVA SCRITTA: M) U/{
W X/

la prova scritta consistera in un elaborato scritto teorico-pratico; A\
nella stesura di una relazione; / )
di uno o pitl quesiti a risposta sintetica; 40 * &’1@;

In pili quesiti a risposta multipla;
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Alla prova sono attribuiti 30 (trenta) punti con un punteggio minimo di 21/30 per accedere
alla prova orale.

« PROVA ORALE: la prova consistera in un colloquio sulle materie oggetto delle prove scritte
e sulle altre indicate nel bando di concorso.

La Commissione valutera le prove sulla base dei seguenti criteri di valutazione:

a) correttezza espositiva e competenze dimostrate nelle risposte ai temi proposti (fino a
un massimo di punti 10};

b) completezza e precisione (fino a un massimo di punti 10);
b) padronanza del linguaggio tecnico giuridico (fino a un massimo di punti 6);

c) capacita critica espositiva e visione sistemica dei temi e degli argomenti proposti (fino
a un massimo di punti 4).

Alle prove sono attribuiti 30 (trenta) punti per ciascuna prova (scritta e orale) con un
punteggio minimo di 21/30.

La valutazione dei titoli di preferenza avverra sempre in osservanza di quanto disposto dal
richiamato Regolamento e dal bando di concorso.

La valutazione dei titoli di preferenza verra effettuata limitatamente ai candidati che hanno
conseguito medesimo punteggio di merito.

La Commissione da atto che, previo accordo informale con tutti i componenti, che ai sensi
dell’art. 6 del Bando, il calendario e la sede delle prove d’esame vengono indicate
esclusivamente sul sito internet istituzionale all'indirizzo: www.comune.viggiano.pz.it -
sezione: Amministrazione Trasparente — voce: Bandi di Concorsi, nonché nella Home Page
almeno 15_(quindici) giorni prima della data fissata.

La Commissione ad integrazione dell’avviso di cui sopra individua orari e sedi per
'espletamento della prova scritte e della prova orale, come appresso specificato:

» Preselezione candidati sara svolta il giorno 15-10-2022, con inizio alle ore 9,30, presso i
locali del PALAZZETTO DELLO SPORT in Localita Paschiere, siti in Viggiano nei pressi
dello Campo di Calcio.

» Prova Scritta teorica/pratica sara svolta il giorno 20-10-2022. con inizio alle ore 9,30,
presso il Centro Polifunzionale Seolastico in Via Aldo Moro di Viggiano.

> Prova Orale sara svolta il giorno 03-11-2022, con inizio alle ore 9,30, presso i locali
COMUNALI - SALA CONSILIARE siti in Viggiano via Roma, n. 51.

> Eventuali variazioni rispetto al predetto diario delle prove d’esame verranno comunicate
al partecipanti mediante tempestiva comunicazione sul sito istituzionale dell’Ente, Albo
Pretorio on line e nell’apposita sezione dedicata ai Concorsi, da consultare fino al giorno
prima della prova.

Non verra inviata alcuna comunicazione scritta ai concorrenti e quella resa attraverso lo
strumento anzidetto ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

Il termine di conclusione della presente procedura concorsuale viene fissato alla data del 31-
_12-2022 e ne viene data comunicazione agli interessati mediante pubblicazione sul sito
Istituzionale dell’Ente nell’apposita sezione dedicata ai Concorsi, come sopra specificato.

SI da atto che la Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il
Consenso dei suoi componenti.
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Alle ore 11,30, della data odierna i lavori della Commissione si concludono e gli stessi sono
aggiornati alle ore 9,00 del giorno 15 ottobre 2022 per I'espletamento della prova preselettiva
(quiz).

Fatto, letto, confermato e sottoscritto, come appresso.

I Componenti

Il Segretario de_]_lg Commissione
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